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MICOLETTA BORGHI NOTAIC
Via Saccon. 10 - 21100 Varaese

Tel 0332282127 - Fax 0332.288793
Codice Fiscale BRGNLTB2570LE820

Revertorio n. 5874 Raccolta n. 4556

——————————————————— Verbale di assembles -w--——-————————————
Esente da imwposta di Registro e da impesta di Beollo ai
sensi dell’Art. 82 co. 3 e 5 D.Lygs. 3 luglic 2017 n. 117
———————————————————— REPUBBLICA TTALTIANA — v
L'anno duemilaventi, 1l gilorne wventinove del maese di ot-
tobre. —m--eeme
In Varese, Via Don Luigi Brambilla civico n. 15, in una
sala dell'Istituto De Filippil, al piano primo alle ore
16,30 (sedicil e trenta). ————-——mmmmm
Avanti a me, MNicoletta Borghi, HMotaic in Varese, iscrit-
to nel Ruolo dei Distretti notarili riuniti di Milano,
Bustlo Arsizio, Lodi, Monza e Varese ———rm—-—eeemmmeeow o
———————————————————————— ¢ presente ———-—--——-— s
* Sparta Giovanni, nato a Messina il 10 novembre 1952,
residente in Varese, via Lanfranconi n. 42, Codice Fi-
scale SPR GNM 52510 F158C, guale Presidente dell 'Bsso-
Clazionge ————--m e —

VARESE PER L*ONCCLOGIA - L'ONCCLOGIA PER VARESE CONLUS

con sede legale 1in Varese, Viale Borri n. 57, pressoc
U.0. di Oncclogia Medica - ASST dei Sette Laghi, ove &
domiciliato per la carica, Partita IVA e Codice Fiscale
02817810126, idscritta all'Anagrafe delle Onlus presso
la Direzione Regicnale Lombardia dell'Agenzia delle En-
trate.,  ———— e ————— -
Detto comparente, della cui identita personale io Nota-
io sono certo, mi dichiara essere gui riunita, in secon-
da convocazione, 1'Assemblea generale degli associlati,
convocata in sede straordinaria, a norma di Statuto, in
questo luogo e giornc, alle ore 16 (sedici), per discu-
tere e deliberare in merito all'Crdine del Giorno in se-
guito riportato e mi invita a far constare da pubblico
verbale le risultanze dell Assemblea e le delibere che
la stessa adotterd. —-——--— -
Al che aderendc, io Notaio do atto di quanto segue. —-———
Assume la presidenza esso comparente il quale accerta e
dichiara: ~eeommm
- che sono presenti, in proprio & per delega, avendone
accertata l'identitd e la legittimazione ad interveni-
re, numero 31 (trentunc) assocliatl dei numero 58 (cin-
guantotto) associati aventi diritto al voto, come risul-
ta dal foglio delle presenze che, in copia, al presente
si allega sotto la lettera "A" e che, in originale,
sara conservato agli atti dell'associazione unitamente
alle deleghe conferite, omessane lz lettura per espres-
sa dispensa avutane dal Comparente; —-——meeoomm
- c¢che & presente 11 Consiglio Direttivo in persona di
sé¢ medesimo, gquale Presidente e dei Consiglieri, signo-
ri Alberto Soldati, Tiziana Hodach, Tommasc Grasso, ri-
spettivamente "Vice Presidente™, "Segretario® e "Teso-
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riere"; assenti Contini Serena , Ercolil Sandra, Giorget-
1L Mario, Sottocasa Felicita e Pedrettl AnLonio; weeewo—-
- che del Colleglo deili Reviscri, sono presenti Gilola

Marcello, Presidente, Rossignoli Marina, membro effetti-
vo ed i supplenti Maspero Roberta e Crugnola Luisella;
assente giustificata, Ferioni Caverzassio Wicocletta.; ---
- che la presente Assembles &, pertanto, validamente co-
stituita ed atta a deliberare sul seguente --—-——--———————-
———————————————————— Ordine del Giornoe - -————--—-—---————————-
- Rhdozione nuovo Statuto e adeguamento alla normativa
in materia di ETS (Enti del Terzo Settore) ai fini del-
l'iscrizioneg nelia sezione delle ODV {Crganizzazioni di
Volontariato) del Registro UnicO., ———-————————————————————
__________________________ * ok ok ok
A guesto punto, 11 Presidente, passando alla trattazio-
ne dell'unico punte all'Ordine del Gilorno, illustra le
ragioni che rendonoe necessario l'adeguamento statutario
alle previsioni normative del nuove "Codice del Terzo
Settore”, disciovlinatc dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n. 117; spilega, inoltre, che le modifiche proposte
sono altresi funzionali a garantire un'effettiva e piu
agevole partecipazione al lavori assembleari ed altresi
alle attivita dell "AsSsSoClazione. ——————-ommmmomm o
Sottopone, dungue, all'Assemblea un nuovo testo di sta-
tuto, nella versione prima d'ora distribuita ai presen-
ti, soffermandosi sulle piu rilevantl modifiche recepi-
te, al fine di fornire delucidazioni e chiarimenti. ---—-
In particolare, precisa che con l‘'adozione del nuovo
Statuto l'assoclazione, attualmente lscritta all'Anagra-
fe delle Onlus e non al Registro di cui alla Legge n.
266/1991, assumera la gualifica di Organizzazicne di Vo-
lontariato (CdV) con conseguente iscrizicne nel Regi-
stro delle OQrganizzazioni di Volontariato, in attesa
dell’iscrizione al RUNTS, ove sara iscritta, guale ETS,
nella sezione delle 0dV, a seguito di un procedimento
di "trasmigrazione™ attivato d*ufficioc dall'attuale Re-
gistro delle 04V, - e
Frecisa, infine, che, ai fini dell'iscrizicone nel
RUNTS, wgotrannce essere richiesti ulteriori adeguamenti
e/o precisazioni owvvero 1l deposito di documentazione
ulteriore, rendendosi guantomeno opportunc dare, fin da
ora, espresso mandato all’Organc amministrativo di prov-—
vedere a tal fine., -~

Udita la relazione, l'Assemblea, dopo ampia discussicne
in ordine alla rieleggibilita del Consiglio, preso atto
della proposta formulata dal Presidente ————---ooee——
————————————————————————— delibera -———---—F-——rmrmmmrm
=====di adottare un nuovo testo di Statuto, nella ver—
sione sopra proposta dal Presidente, per via di revisio-




ne della previgente formulazione ed adegusmento alle
previsioni normative di cul al Cooice del Terzo Setto-
re, Ccosl come sopra proposto ed illustrato dal Presiden-

te; - ———————— e e
=====di dare mandato al Presidente ed ai componenti del
Consiglio Direttivo pro tempore vigenti affinché agendo
anche in wia, tra Jloro, libera e disglunta, abbiano a
compiere tutti gli adempimenti necessari o anche solo
opportuni, per 1lTapprovazione dello Statute da parte
delle competenti Autorita, con l'espressa facolta di ap-
portare allo stesso ogni e qualsiasi modifica od inte-
grazione richiesta dagli Uffici competenti, anche ai fi-
ni dell'iscrizione nel Registri competenti dando, sin
da ora, per rato, valide ed approvato 1l loro operato. -
A guesto punto, i1l Presidente: -——---rr—-mmmmmmmm oo
- accerta e proclama che la presente delibera & stala a-
dottata, con 11 metodo dell'approvazione verbale, come
SEOUE T o e
- favorevolil: 100% {cento per cento deli presenti); ----—-
~ dissenzienti: NeSSUNO; ——————————————=—smr o
- astenuti: il Presidente, in ordine alla rieleggibi-
1itd del Consiglic senza limite di mandati; ---———-—-—-—-
- mi consegna il nuovo testo di Statuto, nella sua for-
mulazione aggiornata che, al presente si allega sotto
la lettera "B", omcssane la lettura per dispensa avuta-
ne dal comparente, sentita l'assemblea. -————-—-——-urm———-
Null'altro essendovi da deliberare, 11 Presidente di-
chiara sciclta 1'Assemblea alle ore 17,20 ({(diciassette
2 Ventl) ., -
Le spese, imposte e tassg, se dovute, inerenti e conse-
guenti, sonc a carico dell’Assoclazione., -—-—————=m———-——-
Richiesto, ricevo 1l presente atto, dattiloscritto da
persona di mia fiducia e da me completato e letto al
comparente che con me lo sottoscrive alle diciassette e
ventl. -
Occupa seil facciate fin gqui di duee fogli., --—-———---———ww--
Firmatil: ——-—
Giovannl Spartd ———-—eemmm e
Nicoletta Borghl  ——-—————— e



bﬁnd 208

&ﬁ; e

€l

Gl

P S N o - LR
o f... .T:,_ .N U.,f\.vwﬂu._.d.

- \Liu) GJD, fu\ﬁ,fmvm.,./. 7 \3:\ a?‘_&ﬁ Q@xw\wxﬁlﬂ Zh
k _

- \,er\nu\\ B T e T I .\u

D2 eprll T OSGHYL I

4 s@;%j HIDWHHIR B
R N ,, 5

e L
ATPES ey | IRl

W DT ST

YU oy MO PNINE
o HUND 8

DIZIES ey AT

NEIRE

% 3 ATV )

M TN S T

) FEy

-~ ‘ £ N
y;vg_(ﬂ \_ A0

™

ey 0 20,

[
x

e B b S it S o \,tl.i;”__ 1....w © o ;.m...,,.a J..f., et Yl B § gy A : L
M_w__.,uu T g O < N e o TS f,/ RO v:, DY ;ﬁﬂ,uu/pﬂ
- ~ S i _

vYOdI73d VNI O.LYO313a INON VZNASIHd YININA JINON

FWONDOD

0Z0Z/01/6T BLBUIPIORIIS 100G Bo|gUassy szussaly ay TG




L1y i
\ N M 0f

6C

8¢

Jx7

I ﬂ ~
| ﬁJ\?;j\J N A 30
/ NN T T IR L\\.J ¥ ._.:_.\__ __hr :\4

m_J/ J \_\\W\ / M A f%uw\_z.ﬂ,. Y _w._m, »\a\m‘u 2L i \t {
, \‘w_ ; e B Pl 5z

ya Rl T m /)

Hw_ __\ 777 M W 3 wx\,cv 3 \\B \ \m\w\ JC\\
y i - \H.Ev. £37 by N Jz.;.;}!«ﬂia.iu i \\.L. L_ wn i =1 p._\ 4 .w-N

I ¥ W \\ i \%\ %& .Mw ny 4 rd N
S & 24y 234 £ \\ \\ —Uvd -
i __ _..W._—x \n...m..lr “_\ _.\....,.J...__d\._uﬂu [t ﬁﬂw .As\\__.xq ) rb 1 51
1 il
. e A Wy QG 1T
\\}J_\\ILIJNVA}\..K\! ).,.A...O__n\ﬁ\v...,w_;nrﬂ”\\m,(\u 1o .w ._a—)_ .Jr. ‘/&_,
S 14,3)\@\ RASRSRPEY SN EFIr
s C K RIS YYIAD oe
NS VAN, wWhvwy [
T f\{ A <oy PROOT N b\qﬁmwm FIVOOITOG, |8
¥ C i
PIREG x 70 9 OT o OV YIQOT IR o
- = 4 e — — = T

| R énoi € 7O FDTY T o

VOITEqg YA

OLY9373d FINON

YZNISAHd YIS

AINON

- JINONDOD

0Z0¢/01/62 BIIEUIDIORAS 100G BS|QUIOSSY ZUBSE.Y




PR |

et

e Bllegato "B" al Rep. n. 5874/4556 ———-rrevmemmmmmm oo
B A — STATUTO —----mmmmmmmmmmmmmme
A Art. 1 - Denominazione € sede - -—————————————————m—

1. B costituita, in forma di organizzazione di volonla-

riato, l'associavlione denominata: "VARESE PER L'CONCOLO-

GIA - L'ONCOLOGIA PER VARESE Organizzazione di Volonta-

L riato" di seguitc, 1n breve, "associazione". L'assccia-

R P

zione € un FInie del Terzo settore, & disciplinata dal
presente statuto e agisce nei  limiti del D.lgs.
117/2017, $.M.0. ————m oo
2. In conseguenza dell'iscrizione al Registro Unico del
Tervo Settore, ‘associazione dovrad indicare gli estre-
mi dell'iscrizione stessa negll atti, nella corrispon-
denza e nelle comunicazioni al pubblico. ———----c————
3. L'associazione ha sede legale nel Comune di Varese.
Il trasferimento della sede legale all'internc dello
\\\ stesso Comune non comporta modifica statutaria e pud es-
sere deliberata dall'Organo di Amministrazione. ----—-—-——-
4., La durata dell‘’associazione &€ illimitata. --——————————
_§q Art, 2 - Finalitd ——————cmmmmmm

| 1. L'asscclarzione ha struotiura demccratica, non ha sco-

|

£ poc di lucro e perseque finalita civiche, solidaristiche
:::jfﬁ e di utilitd sociale, individuate dallo Stato, dalle Re-
gioni dalle Province e dagli Enti Locali con 1'apporto

~ originale dell‘'attivita di vwvolontariato prestata dai
R suol associati in modo versonale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucro, dirette o indiretto. ————————
In particeclare, lo scopo socliale & qguelle di favorire,
sostenere e promuovere, nell'ambito del territorio del-
la Regicne Lombardia, in Provincila di Varese - anche at-
traverso forme di collaborazione con altri Enti e/o I-
stituti pubblicl o privatl - tutte le iniziative fina-
lizzate alla sensibilizzazicne dell'opinicne pubblica
B ed in particolare, delle strutture politiche, ammini-

strative e sanitarie e, comungue, di qualsiasi struttu-

ra od ente idoneo allo scope, in ordine alla prevenzio-

ne, alla cura e allo studio delle malattie oncologiche
! g ©ld anche prendendosi cura dei pazienti oncologici ri-
coverati ed assistiti nei presidi dell'Zzienda Socio Sa-

nitaria dei Sette Laghi; favorendo 1'aggiornamento spe-—
cialistico del personale sanitario orientato in sensol,
oncologico; promucvendoe le attivita di ricerca clinica
e scientifica, educativo-divulgative pertinenti alle

problematiche oncologiche., —-—--mmmmmmmm
2. L'Associazione agendo senza scopo di lucro, persegue
le sopra citate finalita destinando alle attivita gqual-
siasi risorsa economica e patrimoniale acquisita; & i-
noltre wvietata la distribuzione anche indiretta delle
risorse dell'Associazicne a favore deili soggetti e nelle
modalita richiamate all'art. 8, <.2, D.Lgs. 117/17,




S .M.l ., ——— e e oo -
3. 1 contenuti e la struttura deil'Associazione sono 1-
spirati a principi di solidariela, trasparenzsa e demo -
crazia, che consentono 1'effetrtiva partecipazione deil
soci allia vita dell'Asscociazione slessa. --—-——--——--=-—-
art 3 -~ Attivita di interesse generale ~————---—-w———-———-
1. L'associazione, nel perseguire le finalita di cul so-
pra, svolge in via esclusiva o principale le seguenti
attivita di interesse generale di cul all‘art. 5 del
D.Lgs. 117/17 s.m.i., lettere ---—--—--———-=rr-——-——-———- -
a} interventi e servizi soclall ail sensi dell’articolo
1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e pre-
stazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modifi-
CAZI0NL] ——m e m— e o —e—
b} interventi e prestazioni sanitarie; ---—-—----------————-
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbralo 2001,
pubblicato nella Gazrzetta Ufficiale n. 12% del 6 giugno
2001, e successive modificazioni; ---------wr-------—-—---
g} formazione universitaria e post-universitaria; -------
h} ricerca scientifica di particolare interesse sociale.
2. In particolare l'associazione si propone di: ——--w-—--
a. assistere e sostenere 1'assistenza globale del pa-
zienti oncologici, in tutte le fasi della malattia; ----
L. promuovere la ricerca, sia clinica che scientifica,
inerente alle problematiche connesse alla patologia on-
cologica anche riconoscendo contributi e borse di stu-
dio e/o pubblicando opere scientifiche e divulgative i-
nerenti le citate patologie; —-——--=r-——--—-—-ero—oo———————-
c. favorire la formazione, l'aggiornamento e 1'addestra-
mento professionale del personale medico, paramedico,
infermieristico, tecnico-organizzativo e volontario che
opera nella struttura oncologica; -—-—-—--w=-r-—————————==--
d. organizzare congressi, convegni e seminari nell'ambi-
to della patologia oncoleogica e sulle terapie innovati-
V@] e e
e. promuovere rapporti con le altre associazioni ed in
genere, organizzazioni mediche, locall e nazionali e/o
con altre Organizzazioni di Voleontariato aventi fina-
1ita e/o programmi analoghi ai propri; —-———-—==--r———--——-
f. effettuare, nei limiti consentiti dalla Legge, atti-
vita di raccolta fondi, al soli fini del raggiungimento
degli scopi dell'associazione, cosl come anche infra
previsto. —-———-mm oo
3. Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte
in faveore di terzi, avvalendosi in modo prevalente del-
ltattivita di volontariato dei propri assocciati. -—---—---
4. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o



avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra

natura, esclusivamente nei limiti necessari al loro re-
golare funzionamento, oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o speclalizzare l'attivita svolta. In ogni
caso, il numero dei lavoratori implegati nell'attivita
non pud essere superiore al cinguanta per cento del nu-
mero del velontari. ——-—————— - -
5. L'associazione potra, inoltre, avvalersi di un comi-
tato tecnico-scientifico costituito da persone che eser-
citanco o abbiano esercilato regolarmente attivita medi-
ca, paramedica e di volontariato nei presidi oncelogicil
suindicati e/o da membri scelti nel mondo della ricerca
clinica e delle scienze sociali. I1 comitato - se isti-
tuito - & nominato dal consiglic direttivo, & conposto
da cingue membri ed na il compito di affiancare ed indi-
rizzare le attivitad dell’associazione. --————————-———wmo—
art. 4 - Attivita diverse ----mrr——mmmmmm oo
1. L'associlazione pud esercitare attivita diverse da
quelle di interesse generale individuate nell'art. 3,
purché assumanc carattere strumentale e secondario, nel
pieno rispetto di quanto stabilito dalltart. 6 del
D.Lgs. 117/2017 s.m.i. ¢ relativi provvedimenti attuati-

2. L'organc di amministrazione documenta 11 carattere
secondario e strumentale delle attivita di cui al pre-
sente articoleo, a seconda dei casi, nella relazione di
missione ¢ in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa o nella nota integrativa al bilancio. --————--—-
Art. 5 - Raccelta fondi -------—-—- - ——\—— -
1. L'associazione pud realizzare attivitad di raccolta
fondi anche in forma organizzata e continuativa al fine
di finanziare le proprie attivita di interesse generale
e nel rispetto del principi di verita, trasparenza e
correttezza nel rapporti con 1 sostenitori e con il pub-
BliCO. oo
Art. 6 — Ammissione ——————-——smemm e o
1. Possono aderire all'associazione le organizzazioni
di volontariato e persone fisiche che, avendo raggiunto
la maggiore eta, siano interessate alla realizzazione
delle finalita istituzicnali e ne condividano lo spiri-
to e gli 1deali. —-emer—mmmm e
2. 11 numero degli associati & illimitato ma, in ogni
caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal
Codice del Terzo Settore. ———— - mmmmm
3. Sono soci dell'associazione tuttl coloreo che vi ade-
riscono nel corso della sua esistenza e si obbkligano a
versare, per tutta la permanenza del vincolo asscciati-
vo, la guota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo.
Sono soci fondatori coloro che hanno sottoscritto l'at-
to ceostitutive dell'associazione ed hanno aderiteo all'o-




riginario fonde di dotazlone. -—---—---—r--—-—----——---—-—-—
Sono soci benemeriti colorc che c¢ffettuano versamenti
al fondo di dotazione, ritenuti di particolarc rilevan-
va dal Consiglic Direttive e/c cne abblano acguisito
particolari benemerenze nei confronti dell'associazio-
ne, anche nell'esecuzione degli incarichi loro affidati.
Sono soci onorari coloro che abbiano comungue acguisito
particolari bencmerenze nel confronti dell'tassociazio-
ne. Essi sono nominati dal Consiglic Direttive. --—--—--—-
4. L'ammissione alla associazione e deliberata dal Con-
siglio Direttivo, comunicata all'interessato e annotata
nel libro degli assocgiati. —-—-—————commmmmmmmmm e
5. Chi intende aderire all’'associazione deve rivolgere
esoressa domanda al Consiglio Direttivo recante la di-
chiarazione di condividere le finalitad che l'associazio-
ne si propone e l'impegno ad approvarne ed osservarne
statuto e regolamenti. ————————wr-———— e —e— o
6. Tl Consiglio Direttivo deve provvedere in ordine al-
le domande di ammissione entro trenta gicrni dal loro
ricevimento; in assenza di un provvedimento di rigeltto
entro il predetto termine, sin intende che essa ¢ stata
accolia., ~mmmmm e e
7. In caso di rigetto 11 Consiglio Direttivo deve, en-
tro trenta glorni, comunicare la deliberazione, con le
specifiche motivazioni ali'interessato. ---———---—-—=-—--—-
8. L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto,
ha sessanta giorni per chiedere che si pronunci 1'Assem-
blea in occasione della prima convocazione utile. ————-—-
Art. 7 - Diritti e doveri dei soci -———---—-wmmmm-———————
1. I soci sono chiamati a contribuire alle spese annua-
1i dell‘associazione con la guota sociale ed eventuali
contributi finalizzati allo svolgimento delle attivita
associalive. Tali contributi non hanno carattere patri-
moniale e sono deliberati dal Comitato Direttivo, --—-————-
2. La guota sociale & annuale, non & trasferibile, non
& restituibile in casc di recesso, di decesso, di scio-
glimento, o di perdita della qualita di associato e de-
ve essere versata entro 11 termine stabilito annualmen-
te dall’*Organc di Amministrazione. -—-r-———mmmmmmmmmmmm——-
3. L'associazione garantisce ugualil diritti e doveri a
ciascun socio escludendo ogni forma di discriminazione.

4. Ciascun associato ha diritto: -—--r-——-m—mmmmmmm———
a} di partecipare alle Assemblee, di esprimere il pro-
prio voto in Assemblea direttamente o per delega e di
presentare la propria candidatura agli organi sociali; -
b) di essere informato sulle attivita dell'assoclazione
e controllarne l'andamento; --————=r—————— -
c) di partecipare alle attivitad promosse dall'associa-
ZlONE ] —
d) di conoscere l'ordine del giorno delle Assemblee; ---

4



e) di recedere in gualsiasl momento. -—--—-or——--——-———-———-
5. Ciascun associato ha il dovere di: -——-—------oooomne -
a) rispettare 11 presente statute, gli eventuali regola-

mentli interni e quantce deliberato dagli organi sociali;

o) atlivarsi, compatibilmente con le proprie disponibi-
1ita personali, con la propria attivita gratuita e vo-
lontaria, per 1l consegulmento dello sCopo; -———-——-—-—---
c) versare la guota associativa secondo l'importo stabi-
Jito dal Comitato Direttivo; ————--m—mmmmmmmme
d}) mantenere un comportamento conforme alle finalita
della associazione. ———— o
Art. 8 - Perdita della qualifica di socio ~—-r-------——-
1. La qualita di socio si perde in caso di decesso, re-
cesso o esclusione. —— e
2. L'assocliato pud, in ogni momento, recedere dall'asso-
ciazione, senza oneri, dandone comunicazione scritta al
Comitato Direttive. Il recesso non comporta la restitu-
zione della guota associativa o di altre somme eventual-
mente versale all'’associazione. Il recesso ha efficacila
dal primo giorno del secondo mese successivo a quello
nel quale i)l Comitato Direttivo riceve Jla comunicazione
della volonta di recedere. —-—————mm
3. *associato che contravviene ai doveri stabiliti dal-
lo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi so-
ciali ed in genere, in presenza di gravl motivi, pud es-
sere escluso con deliberazione dell’assemblea. In parti-
colare, 1l'Assemblea pud deliberare l'esclusione —--—-w----
- in caso di morosita nel pagamento deila gquota associa-
tiva annuale, che persista per oltre sei mesi dal suc-
cessivo annc s0lare;  ————mmemmmmmm e
-~ nel caso in cuili il volentario abbia percepito compen-
si, direttamente o indirettamente, per la sua attivita
di volontariQ; ———— e
- in caso di comportamenti incompatibili con le fina-
lita dell'asscciazione, tali da arrecare danni morali
e/0 materialo all'associazione stessa; —-——————————swmm—r—-
- in caso di mancata partecipazione, in proprio o per
delega, per due volte consecutive, all'assemblea degli
a550Clatl. —cmmmm
I,'esclusione ha effetto dal trentesimo giorno successi-
vo al ricevimento della comunicazione del provvedimento
di. esclusione, il quale deve contenere le motivazioni
per le guali 1l'esclusione & stata deliberata. --———------
Art. 9 - Attivita di volontariate --v-o-rrr-——— e
1. L'attivita di wvolontariato & prestata in modo perso-
nale, spontanec e ¢gratuito, senza fine di lucro neppure
indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta. ---
2. Le prestazioni fornite dal veolontari sono svolte a
titoclo gratuito e non possono essere retribuite in al-
cun modo neppure dal beneficiario. Al wvolontari possono




cssere rimborsate soltanto le spese vive, preventivamen-

te concordate ed autorizzate, effettivamente sostenute
e documentate per le attivita prestate, secondo opportu-
ni parametri validl per tulti, preventivamente stabili-
ti dall'organo di amministrazione. ILe attivita dei vo-
lontari sono incompatibili con gualsiasi forma di lavo-
ro subordinato e autonomo ¢ con ogni altro rapporto di
contenuto patrimeniale con l'associazione. ——-—-—--—-———-
3. I wvolontari devono essere assicurati contro gli in-
forltuni e le malattie connesse allo svolgimento delle
attivita di volontariato, nonché per la responsabilita
civile verso i terzi. I volontari devono essere in rego-
la con guanto previsto dalle norme e regolamenti inkter-
ni della struttura in cul oOperanc. -—-———=—--————-="T-———-—=
Art. 10 - Organi sociali --——-------——-=-—-——--—m-————-—= T
1. Sono corgani dell'associaziong: -—---—-—---—-———-=mooooo-
- 1'Assemblea del S0Cil; —=rm—————mm—mm oo m o
- 1'0Organo di Amministrazione (Consiglio Direttivo); -—-—
— i1 Presidente; ——r———mmmmmmm o
- il Vice presidente; —--m-——————---———--ro—o————mmooo— oo
- i1 Presidente cnorariQ; -—-—=-—-——————--—-————m-——o———— oo
- 11 Comitatoc EsecutivQ; -—--———=mr—————mrmoom oo
- il Segretario; -—-—————er———————m- oo oo ——m—mo oo
- 1]l TEeSOTr1iere; ———m—— e mm e oo
— i1 Revisore del Conti. --——--eor—-m—mommmmmmm o
2. Fatta eccezione per il Revisore dei conti, 1 compo-
nenti degli organi soclali non percepiscono alcun Com-
penso. Ad essi possono, tuttavia, essere rimborsate le
spese preventivamente concordate ed autorizzate effetti-
vamente sostenute e documentate per lfattivita prestata
ai fini dello svolgimento della loro funzione. ----------
Art. 11 - Assemblea -——————----—-——--r - - —mmo oo oo
1. L'assemblea & composta da tutti gli aderenti all'as-
sociazione. 11 diritte di voto 1n assemblea spetta a
tutti gli associati ordinari, benemeriti ed onorari,
purché in regola con 1l versamento della quota associa-
1WA, — oo
2. TL'assemblea dei soci & il momento fondamentale di
confronto atto ad assicurare una corretta gestione del-
l'associazione. Ogni socio ha diritte ad un voto, gua-
lungue sia il valore della guota. ———w--——————————==r-—-——
3. Le sue deliberazioni, regolarmente adottate, obbliga-
no tutti gli associati, anche se non intervenuti o dis-
senzienti, salvo ogni diritto di impugnativa previsto
dalle norme generali vigenti e determinano le linee ge-
nerali dell'asscoclazionge. -———=r-———srmo— oo oo
4. L'Assemblea & presieduta dal presidente dell'associa-
zione o, in sua assenza, dal vicepresidente, in assenza
dal socio presente piu anziano di eta. -—-v----——wm--————-
5. I soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo
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- da altri soci, conferendo loro delega scritta. Ciascun
= _ associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre
- zssoclatl . o
- 6. Men pud essere conferita la delega ad un cemponente
- dell'organo di amministrazione o di altro organo socla-
- lc per 1l'approvarione del bilancio preventivo € consun-—
L EiVO, —mmm o e
- 7. Sono ammessi al voto gli associati c¢he hanno acquisi-
- to tale gualifica dal momento dell'approvazione dell'or-
= gano di amministrazione, purché iscritti nell'apposito
. libro dei soci, fermo il diritto di volo spettante ail
- SOCL ONOLAXl. ——cmmm oo
- 8. E' possibile intervenire in assemblea mediante mezzl
- di telecomunicazione; & ammessa l'espressione del volo
- per corrispondenza o in via eleltronica, previa verifi-
- ca dell'identita dell'assoclato. ——-wsswmmm—mmmmmmmmm— e
- Le modalitad di intervento e di espressione del voto pos-
- sono avvenire in modo integrato e di clio se ne dard at-
- to nelltavviso di convocaziong. -———-eemmmm——————mm———— e
- 9, nellfavviso di convocazione (salvo che si tratti di
- Assemblea totalitaria) saranno indicati gli strumenti
- di audico-videcconferenza che saranno utilizzati per il
- collegamento con 1l lucgo di svolgimento dei lavorl as-—
- sembleari ove sara presente il Presidente ed eventual-
- mente 1l soggetto werbalizzante ed altresl, le modalita

di voLAZIiOoNe. ——mm

Art. 12 - Competenze dell’Assemblea --—-w---—-—--——————==w=
: 1. LiAssemblea ordinaria ha il compito di: ——-—we-m—-———-

a) eleggere e revocare, a scrutinio segreto, 1 componen-

ti dell'organc di amministrazione scegliendoli tra i

propri associati; -———————-——memrrm

- b} eleggere ¢ revocare, a scrutinio segreto, guando pre-
visto dalla legge, 1) Revisione del conti; -———-——-—wurm—o
c) approvare il programma di attivita e 11 preventivo e-
conomico per 1l'anno Successiveo; ————————————memr———————————
d) approvare 11 rendiconto/bilancio di esercizio e l'e-

ventuale relazione di missione; -———-—-————————smrr————————
e} deliberare in merito alla responsabilita cdel compo-
nenti dell'organo di amministrazione ed a conseguenti a-
zioni di responsabilitd nei loro confronti in caso di
danni, di gualungue tipo, derivanti da loreo comportamen-—
ti contrari allo statuto o alla legge; ———————————-—==m—m
f) deliberare, quande richiesto e, in ultima istanza,
sui provvedimenti di rigetto della domanda di adesione
all*associazione o delibere di esclusione, garantendo

ad esso la pil ampia garanzia di contraddittorioc; --—-———- |
g} ratificare 1 provvedimenti di competenza dell'Assem-— ;
blea adottati dall’'organc di amministrazione per motivi |
Al UFGENZEa;] = |
h) approvare eventuali regolamenti interni predisposti




dall'organc di amwinistrazione; —----—-—-—---—--—--~-"-"----
i) deliberare sugli altiri oggetti eftribuiti dalla leg-
ge, dall‘*atto costitutivo o dalle statuto zJla sua com-
PETENZA. —w-————m— - o mT oSS eSS oS TS oo T T -
2. L'Bssemblea straordinaria ha il compilbo di: —---------
a} deliberare sulle modificazioni dello statuto; --------
b} deliberare la trasformazione, la fusiocne o la scils-
sione dell'associazione ovvero lo sciloglimento e la de-
voluzione del patrimonic della stessa. --—-------w---mm——=
art. 13 - Convocazione dell'Assemblea --———---=-—————-"""-
1. L'Assemblea & ordinaria e straordinaria. ---—---~---—-
Essa & convocata, in via ordinaria, almeno una volta al-
1'anno per 1'approvazione del bilancio consuntivo e del
bilancio preventivo e in via straordinaria, ogni gual-
volta si renda necessario per le esigenze dell'assocla-
zione, ai fini del regolare svolgimento e del buon anda-
mento della vita assocliativa. —--————w-m—-——mro oo —— e
5 T.'Assemblea si riunisce, altresi, su convocazione
de]l Presidente ¢ su richiesta motivata e firmata da al-
meno un decimo degli assoclati, oppure da almenc un ter-
zo dei componenti dell'organo di amministrazione; "as-—
sembrlea pué essere convocata, inoltre, dal Revisore Uni-
O . o e
2. L'avviso di convocazione deve essere invialbo a mezzo
lettera raccomandata o con altro mezzo, anche elettroni-
co, che certifichi la ricezione della comunicazione da
parte dei destinatari, almeno quindici giorni prima del-
la data fissata per l7adunanza. -—=--——-—=--—----="----——=-
4. L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazio-
ne dell’ordine del giorno, del luogo, dell'ora e della
data dell'adunanza ed eventualmente, dei luoghi audio
video collegati, cosl come previsto ai superliore Art.
11 . oo e
Essa ha luogo nella sede dell'associazione © in altro
luogo del territorio della Regione Lombardia, secondoe
quanto indicato nell'avviso di convocazione, —-—---————--
Art. 14 - Validita dell'Assenblea e modalita di voto --—-
1. L'assemblea ordinaria e stracrdinaria, in prima con-
vocazione & regolarmente costituita con l'intervento in
persona © per delega scritta, di pin della meta degli
associati ed in seconda convocazione (da tenersi almeno
24 oro dopo) & regolarmente costituita gualsiasi sia il
numero degli associati interxvenuti, di persona O per de-
lega scritta. L'assemblea ordinaria, sia in prima che
in seconda convocazione, delibera con il voto favorevo-
le della maggioranza degli intervenuti, mentre l'assem-
blea straordinaria delibera sia in prima che in seconda
convocazione, col voto favorevole di almeno 1 2/3 ({due
terzi) dei soci intervenuti di persona o per delega
SOTIETA. —cm e e e ———— -



2. lo scioglimento dell'assocliazione & deliiberato, in
sede straordinaria, con il voto favorevele di almeno i
~re guarti deil soci iscrittl nell'apposito libro degl:
assocliatl., ————-— -
3. All‘apertura di ogni seduta, 1'Assemblea elegge un
segretarioc 1l quale redige il verbale e lo sottoscrive
unitamente al Presidente. ——---comrmmrro oo~
4. I componenti dell’organc di amministrazione non han-
no diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione
del bilancio preventivo e consuntivo e della relazione
sull'attivita svolta e in quelle che riguardano la loro
resgonsabilitd., -
5. Gli associati che abbianoc un interesse in conflitto
con quellc della assocclazione deveno astenersi dalle re-
lative deliberazioni. —-—-—-mmmmmm
6. I voti sono palesi tranne che riguardinoe persone,
nel gquale caso si procedera con votazione segreta. -----
7. Di ogni riunione dell'Assemblea viene redatto un ver-
bhale che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,
e conservato presso la sede dell'associazione, unitamen-
te alle deleghe conferite, ed & trascritto nel 1libro
delle assemblee dei soci che puo essere visionato da
tutti 1 80Cl. ——mmmmm
Art. 15 - Organo di amministrazione (Consiglic Diretti-

1. L'Organo di 2Zmministrazione ¢ l'organo di governo
dell'associazione, Il potere di rappresentanza attribui-
to agli amministratori é generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi,
se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a
CONOSTEIZE .  — o e e m
2. Esso opera 1in attuazione degli indirizzi statutari
nonché delile volonta e degli indirizzl generali dell'As-
semblea alla guale risponde direttamente e dalla quale
pud essere revocato. —--mmm e
3. L'Organc di Amministrazione & formato da un minimo
di cingue ad un massimo di uvundici componenti, eletti
dall'Assemblea tra gli asscciati. L'Organo di Ammini-
strazicne elegge tra 1 suol componentl 11 Presidente,
il Vicepresidente, 11 Tesoriere e 11 Segretaric., ----—---—-
4, MNon pud essere nominato consigliere e se nominato de-
cade dal suc ufficio, l'interdetto, 1'inabilitato, 1l
fallito, © chi ¢ stato condannato ad una pena che com-
porta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uf-
fici o l1'incapacita ad esercitare uffici direttivi. ----
5. I componenti dell'Organc di Amministrazione svolgono
la loro attivitad gratuitamente, rimangono in carica per
la durata di tre esercizi e possono essere rieletti. Es-
s$i hanno dirittc al rimborso delle spese, purché docu-
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mentate, sostenute per ragione dell’ufficio ricoperto. -
Art. 16 - Competenze dell'Organo di Amministrazione ----
1. L'organo di amministrazione ha il comoito di: ----————-
a) compiere tuttl gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione, ad ecccezione di gquelli che la legge ©
lo statuto riservano all'hAssemblea; --——---———--—---——-—>--
b) deliberare in merito alle limitazioni del potere gi
rappresentanza del comnsiglieri; -—------——-—-w---——-—wm—mooo
¢} amministrare, curandc la realizzazione delle atti-
vita sociali e disponendo delle risorse economiche; ----
d) predisporre gli eventuali regolamenti interni per la
disciplina del funzionamento e delle attivita dell‘'asso-
ciazione da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea’

e) predisporre e sottoporre all'approvazione dell'Assemn—
blea il rendiconto preventivo {ed 11 programma di atti-
vita) e 1l bilancio consuntivo; -—---—---—-——-—w----—-—-mo—o—
f) deliberare l'ammontare della guota soclale annua; ---
g) gestire la contabilita e redigere la bozza del bilan-
cio consuntivo nonché la relazione di missione sull'at-
tivita svolta; ————————mm e
h) determinare il programma di lavero in base alle 1li-
nee di indirizzo contenute nel programma generale appro-
vato dall'Assemblea, promuovendo e coordinando Jl'atti-
vitda e autorizzando la Spesa; —-——-—————=—-———-sero—————————
i) accogliere o respingere le domande degli aspiranti
SOCL; oo
J} proporre all’Assemblea ordinaria 1 provvedimenti di-
sciplinari e di esclusione dei soCij —-—---r-———------—--=
k) eleggere il Presidente e il vice Presidente o piu vi-
ce presidenti; —w--—-———ermoo——— oo ooomo e
1) nominare 11 segretaric e il Tesorlere ¢ il Segreta-
rio/Tesoriere; ————err-——— s m— e em oo
m) ratificare, nella prima seduta successiva, 1 provve-
dimenti di competenza del consiglio adottati dal Presi-
dente per motivi di necessita e di urgenza; ------—------
n) assumere 11 personale strettamente necessario per la
continuita della gestione non assicurata dai socl & coO-
mungue nei limiti consentiti dalle disponibilita previ-
ste dal bilancio; -—————mmm—— e — e
o} delegare compiti e funzioni ad uno o pilu componenti
del Consiglio SEESS0; ———w--—————mr - - —mmm oo —emo oo
p) assumere ognl altra competenva non espressamente pre-—
vista nelle statuto necessaria al buon funzionamento
dell'associazione e che non sia riservata dallio statuto
o dalla legge, all'Assemblea o ad altro organo sociale;

g) ha facolta di nominare "socilo onorario" le persone,
non associate, che abbiano acqulsito particolari beneme-
renze nei confronti dell‘associazione anche nell'esecu-
zione degli incarichi loro affidati. --------—--mrm-—m—mu-
Art. 17 - Funzionamento dell'Organc di Amministrazione -
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1. Te riunicni del Consiglio Direttive sono indelte se
convocate dal Presidente di sua iniziativa e se convoca-
te da almenc tre consiglieri. ——-v--—mmmmmmmmmmmmm oo
?. Le riunioni dovranno essere indette almeno guatiro
volte l'anno, preferibilmente ogni tre mesl., ——mmmme————
3. Le riunioni saranno tenute nella sede dell'associa-
zione o in un altro luoge indicato nell'avviso di convo-
cazione, purché nel territorio della Regione Lombardia.

4, In situazione di particcoclare emergenza/urgenza le
riunieni potranno essere tenute in remoto. -———-—-—w----—-
5. L'appartenenza al Consiglio cessa ---—————--—-=v—-———-—-
- per dimissioni, che devono essere presentate, per 1-
scritto, al Presidente o al Segretario; ----————--—=—-—---—-
- per d@CESS0; —-mermrm oo
- per scadenza del mandato., ~——---—————mmmmmm oo
6. Il Consiglio Direttivo ha facolta di cooptare altlri
membri guando, durante il mandato, per gualsiasi raglo-—
ne, vengano a mancare alcunli dei componenti 1in carica;
i membri cooptati dovranno essere nominati seguendo la
graduatoria in ordine decrescente tra 1 primi non elet-
ti. I membri cesi cooptati resteranno in carica fino al-
la successiva assemblea che potrd confermarli in carica
o nominarne altri, fino alla scadenza del mandato deil
membri sostitulti. =rr—————mmm
7. I membri del Ccnsiglio, inoltre, possono essere di-
chiarati decaduti, con apposita delibera assunta a mag-
gioranza dal consiglio stesso, qualora si sianc resi as-
senti ingiustificati alle riunioni dell'Organo di Ammi-
nistrazione per tre volte consecutive. L'Organc di Ammi-
nistrazione pud essere revocato dall’Assemblea con deli-
bera motivata assunta con la maggioranza dei due terzi
degli associatl. w-mr—-mmmm oo
8. Il wvenir menoc della maggioranza degli amministratori
comporta la decadenza dell’organo di amministrazione
che deve essere rinnovato. —-——--wmr—mmmmmmm oo
g. Alle riunioni possconc essere invitati a partecipare
esperti esterni senza diritto di voto. --—-———————=w-m--—--
10. ¥l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente
o, in sua assenza, dal Vice Presidente; ¢ualora non sia-
no presenti entrambi, ess0 ¢ presieduto da un Consiglie-
re designato dalla maggioranza dei presenti. ---—-——---—-—-
11. Il Consiglio Direttivo ¢ validamente riunitc con la
presenza della maggicoranza deil Consiglieri in carica e
delibera wvalidamente con il wvoto favorevole della mag-
gioranza deil presenti. In casoc di parita, prevale 1l vo-
to del presidente della riunione. -——--------wurmm———————-
Art. 18 - Il Presidente -~
1. Bl presidente spetta la rappresentanza dell‘associa-
zione di fronte ai terzi ed anche in giuvdizio. ---————--—-—-
2. Su deliberazione del Consiglic Direttivo, 11 Presi-
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dente pud attribuire la rappresentanza dell'associazio-

ne, in caso di impedimerto, solo agli appartenenti al
Consiglio sStess0. -—-——————r-—-—-—-o—-oowmo oo oo o oo
3. Al presidente compete, sulla base delle diretitive e-
manate dall’assemblea e dal consiglio direttivo, al dua-
le comungue il presidente riferisce circa 1rattivita
compiuta, l'ordinaria amministrazione dell'assocciazione.
i. In casi eccezionali di necessita e urgenza, il presi-
dente pud anche compiere atti di straordinaria ammini-
strazione ma, in tal caso, deve contestualmente convoca-
re il Consiglio Direttive per la ratifica del suc opera-
o o T et e e
5. I1 Presidente convoca l'assemblea, il consiglic di-
rettivo ed il comitato esecubtivo, cura l'esecuzione del-
le relative deliberazioni, sorveglia 1l buon andamento
amministrativo dell'associazione, verifica 1l'osservanza
dello statutc e dei regolamenti, ne promuove la riforma
ove se ne presenti Ja necessita. -—---———---r---oowmoooooen
€. 11 Presidente dura in carica tre anni, & rieleggibi-
le, nel limite inderogabile di due mandati consecutivi.

Art. 19 ~ Il Vicepresidente ----———-=r-—--=w-—--—--o=rommomes
1. Tl Vicepresidente sostituisce il presidente in ogni
sua attribuzione ogni qualveolta guesti sia impedito al-
l'esercizio delle proprie funzioni. T1 solo intervento
del Vicepresidente costituisce per 1 terzi prova del-
1'impedimento del Presidente. ---—-—-—--—-———=r-----—=mo-——-
Art. 20 - Il Comitate Esecutive -—----——-=r———-—w-—-————=oo
1. T1 Comitato esecutivo & composto dal Presidente, dal
Vicepresidente e dal Segretario. -—----—---=-ro------ooooo=
5. 1 Comitato esecutivo esplica le attribuzioni ed i
compiti affidatigli dal Consiglio Direttive in situazio-
ni di urgenza, comungue nel limite di un importo infe-
riore ai cingquemila euro per ogni atto. Gli atti adotta-
ti wvengono successivamente ratificati dal Consiglio Di-
TETELITVEO. —mmr—— o e m e e o
3. per le convocazioni delle adunanze del Comitato ese-
cutivo e per la validita delle relative deliberazioni
si applicano, ove compatibili, le norme previste nel
presente statuto per le adunanze del Consiglio Diretti-
WO . e e
art. 21 - Il segretario ~———--w--—-—=r-oooommoo oo ommo T
1. Il segretario del Consiglio Direttivo svolge la fun-
zione di verbalizzazione delle adunanze del Consiglio
Direttivo e coadiuva il Presidente ed 1l Consiglio Di-
rettivo nell’esplicazione delle attivita esecutive che
si rendano necessarie o opportune per il funzionamento
dell’ amministrazione dell’assoclazione. -—----———-=-———-———=
2. Oltre alla tenuta delle adunanze del Comitato Esecu-
tivo e per la wvalidita delle relative deliberazioni si
applicanc, ove compatibili, le norme previste nel pre-
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sente statuto per le adunanze del Cornsiglio Direttivo. -
Art., 22 - Il Tesoriere -———————— -~ — o ———
1. Il Tesoriere cura la gestione aella cassa dell’Asso-
cizzione e ne tiene la contabilitd, effettua le relati-
ve verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili,
predispone, dal punto di wvista contabile, 11 bilancio

consuntive e guelloc preventivo, --———-———-———--—mmemmo— o
2. 11 Tesoriere ha facoltd di avvalersi di consulenti e-
sterni in appoggic alle predette operazionil ai f£ini del
regolare adempimento delle operazionl stesse nel pieno
rispetto delle normative fiscali e legislative vigenti.

Art. 23 - Il Revisione dei conti - w-—
1. 1l Revisore del conti & nominato dall’assemblea del
socl e scelto dall’apposito registro del revisori conta-
bili della Lombardia al quale deve risultare regolarmen-
te 1SCrithQ. ——m—mm oo e
L’ incarico di revisore del conti ¢ inconpatibile con la
carica di consigliere. ————vemrmmmmmmmm e
2. Per la durata in carica e la rieleggibilitd valgono
le norme dettate nel presente statuto per 1 membri del
Consiglio Direttivo. ———cmvmm—m—mim
3. Il Revisore dei conti cura la tenuta del libro
dell’ adunanze del revisore deil conti, partecipa di di-
ritto alle adunanze dell’assemblea. --———-—-cmrmr———oo———
Partecipa inoltre di diritto, con scla facolta di paro-
la, ma senza diritto di wvoto, anche alle adunanze del
Consiglio Diretbivo. ~—————mm e
4, Il Revisore dei conti, in particolare, vigila sul-
l'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con ri-
ferimento alle disposizioni del D.Lgs. & giugno 2001,
n. 231, gualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
dell*assetto organizzativo, amministrative e contabile
e sul suc concretc funzicnamento., -————-—-———-eme——————————
5. Il Revisore dei conti esercita, inoltre, compiti di
monitoraggic dell’osservanza delle finalitd civiche, so-
lidaristiche e di utilita sociale ed attesta che l'even-
tuale bilancioc sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. Tl bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo
stess0. ——--mmemr e
6. Il Revisore dei conti pud, in gualsiasi momenta, pro-
cedere ad atti di ispezione e di controllo e a tal fi-
ne, pud chiedere agli amministratori notizie sull®anda-
mento delle operazioni sociali o su determinati affari.

7. Al superamento dei limiti di cui alltart. 31 del Co-
dice del Terzo Settore, la revisione legale dei conti e
attribuita al Reviscre dei conti, iscritto nell'apposi-
to Registro. —-mr——mmmmmm e
Art. 24 - Il Presidente conorario - —-—--———-—vrmmmmm———
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1. B’ distituite la figura di Presidente onorario attri-
buita a personalitad cui il Consigiio Diretilvo intenda

riconoscere benemerenze per l7attivita svolta e facolta
di partecipare ai lavori dell’Associazione. -------------
Art. 25 - Libri sociali ----r-—-————-mmomomm oo —mm e
1. L'associazione ha l'obbligo di tenere 1 seguenti li-
bri sociali: ————memmm e o
a) 11 libro degli associati; --———--—--r——————mwemmm oo
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
1'Assembled; ————=mr-— e o=
c} il libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
1*0Organc di Amministrazion@; ——-=---——-—-—=r---———-————mmoo
d) il libro delle deliberazioni del Revisore del conti;

e) il libro dei voleontari assoclati contenente i nomina-
tivi degli asscciati che svolgono attivita di volonta-
riato non occasionale nell’ambito dell'assoclazione. ---
2. I libri di cul alle jettere a}), b), <), e) sono tenu-
ti a cura dell'Organc di Amministrazione. I libri di
culi alla lettera d) sone tenuti a cura dell'organc a
cui si riferisConNd. —————eemr oo
3. I wverbali di Assemblea e Organc di Amministrazione
devono contenere la data, 1'ordine del giorno, la de-
scrizione della discussione di ogni punto all'ordine
del giorno e i risultati di eventuali votazionl. --------
4. Ogni verbale deve essere firmato dal presidente e
dal segretario. ———-—memmm oo
5. Gli associati hanno diritto di esaminare 1 libri so-
ciali, previa richiesta motivata all'organo competente
con un preavviso di 15 (quindici} glorni. =—---------—--—~
Art. 26 - Risorse economiche --——————cmr———-mmmmm oo
1. Il patrimonio dell'Associazione & costituito dai be-
ni mobili ed immobili che pervengono all'Assoclazione,
a gqualsiasi titolo; da elargizioni o contributi da par-
te di enti pubblici e/o privati o di persone fisiche
e/o organismi nazionali e/o internazionali; da ogni al-
tro bene diwvenuto di titolarita dell'Assoclazione stes-
sa, a qualungue titolo; dagli avanzi di gestione; dai
rimborsi derivanti da convenzionli. -—--——————cemmmoo—m—————-
2. Per 1l'adempimento dei sucl compiti, 1'Associazione
dispone delle seguenti risorse: -—---—--——---——mmmrm——-————
- dei versamenti effettuati da tutti coloro che aderi-
scono all'Asscciazione (quote di iscrizione, gquote an-
nuali, contribultl); —=—rr————-- e
- dei redditi derivanti dal suo patrimonio; ------——-—----
- dei contributi di privati e di enti, pubblici e/o pri-
vati, ad esclusione di socggetti in ragionevole conflit-
to di interessi, secondo la discrezionalita del Consi-
glio Direttivo; ———————— oo m o
- degli introiti realizzati nello svolgimento delle at-
tivita commerciali e produttive direttamente connesse o
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accessorie per natura a guelle statutarie; --—-—---------=-
- delle donazioni, ereditd o legatil destinati all’Asso-~
clazlon@. —mm—mm
3. L'adesione ail'Assocciarione non comporita obbiighi di
finanziamento o di eshorso ulteriore rispetto al versa-
mento originario, salva la guota annuale stabilita dal
Consiglio Direttivo; e comungue facolta degll aderent:
all'Associazione effettuare versamenti ulteriori rispet-
to a guelli originari. ~-——-—-m—mmmmmmm
4. T versamenti al fonde di dotazione possono essere di
gqualsiasi entita, fatto salvo 1l versamento minime come
sopra determinato e =zono, comungue, a fondo perdutc; in
nessun casoc — e quindi, nemmeno in caso di scioglimento
dell 'Associazione, né in caso di morte, di estinzione,
di recesso o di esclusione dall'*Associaxlone - pud, per-
tanto, farsi lucgo & restituzione di guanto versalo a
titolo di versamento al fondo di dotazione. --—--—----———-—-
5. I1 versamento non crea altri diritti di partecipazio-
ne e, segnatamente, non crea quote indivise di parteci-
pazione trasmissibili a terzi, né per successionec a ti-
tolo particolare né per successione a titolo universale.
Art. 27 - Secritture contabili --————--———cmmr—— - ———
1. L'Organo di Amministrazione gestisce le scritture
contabili dell'associazione nel pieno rispetto di gquan-
to prescritto dall'art. 13 e dall'art. 87 del D.lgs. n.
117/2017. —mmm e
Art. 28 - Esercizio sociale ———-——————--—-——memm————————
Gli esercizi dell’Associazione inizianc 11 17 gennaio e
si chiudeno 11 31 dicembre di ogni anno. -—-———-———r—————-
Il Consiglio Direttivo deve predisporre e redigere 1l
bilancic consuntivo entro ii 31 marzo di clascun anno,
da sottoporre all’approvazionge dell’assemblea entro il
30 aprile di ogni anno. Entro il 30 ottobre di ciascun
anno, il Consiglio Direttivo € convocato per la predl-
sposizione del bilancio preventlvo del successlivo e@ser-
cizio da sottoporre all’approvazione dell’assemblea. ---
I Rilanci debbono restare depositati presso la sede
dell’Associazione nel guindicl glorni che precedono
1" assemblea convocata per la loro approvazione, a dispo-
sizioni di tutti gli associati e di tutti coloro che ab-
biamo motivate interesse alla loro lettura. --—-—-——--——-—---
All’Associazione & wvietato distribuire, anche in modo
indiretto, tuti o avanzi di gestione comungue denomina-
ti, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’ associazione stessa a menc che la destinazione o©
la distribuzione non siano imposte dalla legge o siano
effettuate a favore di altre organizzazioni non lucrati-
ve di utilitd sociale (Onlus) che per legge, statuto o
regolamento facclano parte della medesima unitaria
struttura. -
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L’ Associazione ha 1fcbbligo di impiegare gli utili o
gli avanzi di gestione per la rezlizxazione delle altbti-
vitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente con-
S BE . — oo oo o
Art., 29 - Divieto di distribuzione degli utiliy - ---————--—-
1. IL'associazione ha 1l divieto di distribuire, anche
in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve comungque denominate o capitale durante
la propria vita al sensi dell'art. 8 comma 2 del d.lgs.
117/2017 . cmmmm e e
2. 1) patrimonio dell’asscociazicne, comprensivo di rica-
vi, rendite, proventi e ogni altra eventuale tipologia
di entrata & utilizzato per lo svolgimentoe dell’atti-
vitd statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita socilale. -
Art. 30 - Develuzione del patrimonic --——--------——-rm-m-
1. Tn caso di estinzione ¢ sciocglimento, il patrimonio
residuc & devoluto, previo parere dell’'Ufificio regiona-
le del Registro unico nazionale del Terzo settore di
cui all’*art 45, comma 1, del d.lgs. 117/2017 gualora at-
tivato, e salvo diversa destinazione imposta dalla leg-
ge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall'As-
semblea, che nomina il liquidatore, aventi analoga natu-
ra giuridica e analogo scopo. Nel caso 1*'Assemblea non
individui l'ente cul devolvere 1l patrimonioc residuo,
il liguidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione
Italia Scociale a norma dell’art. 9, commz 1, del d.lgs.
117/2017, ——— e
Art. 31 - bispesizioni finali ---—-——----——--—--"-"-"—""""-"-----——-
1., Per quanto non € previsto nel presente statuto si fa
riferimento alle normative wvigenti in materia ed ai
principi generali dell’ordinamento giuridico. ————————-——
2. Nelle more della costituzione e della definitiva ope-
rativitad del Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-
re, resta in vigore la normativa previgente in materia
di OdV / Onlus., -
Firmati: - - ———-— oo e o e
Giovanni Spartd ——-—————
Micoletta Borghl @ @ ~-—cmmmmmmmm e
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